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INFORME DE VERIFICACION Y DE EVALUACION FINAL

En Zipaquira, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026), se reunieron en la Oficina Asesora Juridica
de la EPZ-ESP; Carlos Eduardo Pinzon Rincén, Jefe de Recursos Humanos, Javier Alfonso Rodriguez Fernandez, Subgerente
Administrativo y Financiero; Ofelina Castillo Castillo, Jefe de Contabilidad e Ivonne Alexandra Ramos Susa, Jefe Oficina Asesora
Juridica; con el fin de realizar la evaluacion y verificacion documental de la propuesta presentada con ocasion de ta Convocatoria
Plblica de Menor Cuantia N°001 de 2026, cuyo objeto se describe a continuacion: “SUMINISTRO DE PERSONAL PARA

EMPRESAS PUBLICAS DE ZIPAQUIRA EPZ ESP.”

Habiéndose llegado el dia y hora limite para la presentacion de las propuestas, es decir el dia once (11) del mes de marzo de
dos mil veintiséis (2026) siendo las 3:00 pm, se present6 la propuesta que se relaciona a confinuacion:

PROPONENTES

GESTION HUMANA OUTSOURCING TEMPORALES S.AS.
NIT 832.010.200-8

Acto seguido se procede a verificar y revisar cada uno de los requisitos, sefialados en la Convocatoria.

PROPONENTE

GESTION HUMANA OUTSOURCING TEMPORALES S.A.S.
NIT 832.010.200-8

EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Legal

CAPACIDAD JURIDICA
. CUMPLE
(CAa;]r;aX ;ii )presentamon de fa propuesta FOLIOS 1 AL 2
Allega carta de presentacion suscrita por el representante legal
CUMPLE
Cédula de Ciudadania del Representante FOLIC 16

Allega cédula de ciudadania del representante legal
Néstor Gustavo Fetecua Hernandez

Libreta Militar del Representante Legal

CUMPLE
FOLIOS 34y 35
Allega libreta militar del representante legal
Néstor Gustavo Fetecua Hernandez

Certificado de existencia y Representacion
Legal

CUMPLE
FOLIOS 04 AL 06 ANVERSO Y REVERSO Y 07 ANVERSO
Allega certificado de fecha 04 de marzo de 2028
R.L. Néstor Gustavo Fetecua Hernandez
Vigencia de ia sociedad: Indefinida
Cbjeto social: El contratar la prestacion de servicios con terceros,
beneficiarios, para colaborar temporalmente en el desarrollo de sus
actividades, mediante la labor desarrollada por personas naturales,
contratadas directamente por la empresa de servicios temporales, la cual tiene
con respecto de estas el caracter de empleador.
El representante legal no tiene limitaciones para confratar.
Revisor Fiscal: Bibiana Gomez Seplilveda

Seguridad Social y Parafiscales

Certificado de Antecedentes Fiscales de la CUMPLE
Persona Juridica FOLIO 09
) Allega certificado de fecha 04 de marzo de 2026
. L CUMPLE
Certificado de Antecedentes Disciplinarios
de la Persona Juridica . FOLIO 11
Allega certificado de fecha 04 de marzo de 2026
. . CUMPLE
Certificado de Antecedentes Judiciales del
Representante Legal FOLIO13
Allega certificado de fecha 04 de marzo de 2026
. . . CUMPLE
Certificado de Aniecedentes Fiscales del
Representante Legal FOLIO 10
) Allega certificado de fecha 04 de marzo de 2026
Certificado de Antecedentes Disciplinarios [S gﬁ‘ g!‘é
del Representante Legal Allega certificado de fecha 04 de marzo de 2026
CUMPLE
Certificado afiliacion al Sistema General de FOLIOS 134 AL 137

Allega certificado suscrito por el Revisor fiscal y el Representante Legal
Allega certificado del 11 de marzo de 2026
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EVALUACION DE INDICADORES FINANCIEROS

En cumplimiento de los requisitos establecidos por EMPRESAS PUBLICAS DE ZIPAQUIRA
EPZ ESP, se realizd la verificacién de los indicadores financieros exigidos en el proceso,
obteniéndose los siguientes resultados:

Proponente: INDICADOR
Acorriente 844,556,311 MAYOR O
LIQUIDEZ 3.87 CUMPLE 23
Pcorriente 218,355,329 IGUAL A
Pasivo Total 476,621,972 MENOR 0O
ENDEUDAMIENTO aslvo Tota 6,621, 0.49 CUMPLE EN £0.50
Activo Total 969,110,497 IGUAL A
. ilidadNETA 240,134,42 MAYOR O
Razdn Cobertura de Intereses utilida 40,134,429 3.08 CUMPLE OR 23
Gastos intereses 77,974,806 IGUAL A
RENTAB. SOBRE EL UTILIDAD net 240,134,429 MAYOR O
nete 3 0.49 CUMPLE ° 20.40
PATRIMONIO PATRIMONIO 492,488,525 IGUAL A
RENTABILIDAD SOBRE TILIDAD 0 AYOR
s UTILI neta 240,134,429 025 CUMPLE MAYOR O - 0.20
ACTIVOS ACT.TOTAL 969,110,497 [GUAL A

De acuerdo con el andlisis efectuado, el proponente GESTION HUMANA OUTSOURCING
TEMPORALES SAS, cumple con la totalidad de los indicadores financieros exigidos por EPZ
ESP, evidenciando solidez financiera, bajo nivel de endeudamiento y adecuada rentabilidad.

Los indicadores evaluados se certifican con base en la informacién financiera reportada en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) con corte a diciembre de 2024, conforme a los
documentos aportados por el proveedor.




